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  מכובדיי
 
  

 ן והתשתיות הבניי בענף  המתמשך המשברהנדון: 
 
 

בעקבות המשבר המתמשך בענף הבניין והתשתיות מאז החלה מלחמת חרבות ברזל, על מנת    כםאלי  י פונהאנ .1
בהגברת קצב הגעתם של עובדים זרים לעבודה בענף הבניין בישראל, וזאת לשם יצירת שוק    כםלבקש התערבות

 שיאפשר פיתוח הענף וחזרתו לעבודה תקינה.  
 

אלף עובדים זרים שהועסקו באמצעות    20-אלף עובדים פלסטינים ועוד כ  90-ערב המלחמה הועסקו בישראל כ .2
 תאגידי כוח אדם מורשים להעסקת עובדים זרים בענף הבניין.   49

 
לצמצום   .3 וכתוצאה  בענף  עובדים  של  עצום  למחסור  הביאה  לישראל  פלסטינים  עובדים  של  כניסתם  עצירת 

 הבניה ברחבי הארץ.  משמעותי של עבודות  
 
לאור האמור, אישרה הממשלה הגדלה משמעותית של מכסת העובדים הזרים הרשאים לעבוד בישראל בענף,   .4

 שיעסיקו את העובדים הזרים הצפויים להגיע.   חדשים,ולצורך כך אף אישרה הקמתם של תאגידי כוח אדם 
 
 .  שק בכללותו, לרבות להורדת יוקר המחייהאמורים היו להביא בשורה לענף, ולמהתאגידים החדשים שהוקמו,   .5
 
 בעיות מרכזיות:  2במצב הדברים הנוכחי ישנן   .6

 
 :  העובדים הזרים לא מגיעים בקצב הנדרש לישראל .א

התאחדות הקבלנים בוני הארץ בתיאום עם משרד השיכון מיינה עד כה עשרות אלפי מועמדים,   •
 איש, אשר ממתינים להגיע לישראל.   20,000 - מתוכם עברו את המיונים כ

אף על פי כן, ולמרות התחייבות הממשלה להביא עשרות אלפי עובדים זרים כדי להתמודד עם   •
בענף,   גורמים ממשלתהמשבר  ולכן מערימים  בירוקרטיים  מגיעים לישראל עשרות    יים חסמים 

 בודדות של עובדים מדי שבוע, שהיקפם רחוק מלתת מענה לצורך האקוטי בעובדים.  

השלכות קצב הגעת העובדים הזרים כבדות, והן מעכבות את התאוששות הענף וחזרתו לפעילות   •
ם ומיון עשרות אלפי  כך יוצא שהמטרה לשמה הוחל במהלך של הקמת תאגידים חדשיתקינה.  

 עובדים, אינה מקוימת.  
 

 :  העובדים הזרים החדשים מוקצים לתאגידים באופן המעכב את התאוששות הענף .ב

מטרת הקמת התאגידים היתה כאמור, אפשרות להביא מסות של עובדים שיאפשרו לענף לחזור   •
מן   משמעותית  נמוכה  הגעתם  שמתאפשרת  העובדים  שכמות  רק  לא  ואולם,  תקין.  למסלול 

  , תיקיםוהוהמצופה, הרי שגם העובדים שכן מגיעים לישראל מנותבים ברובם לתאגידי כוח האדם  
ידים החדשים שהוקמו. דבר זה מקשה על התאגידים החדשים להתחיל  ומיעוטם בלבד מגיע לתאג 

בפעילות, וממילא מסכל את המטרה הראשונית לשמה הם הוקמו. כתוצאה, נפגעת התאוששות  
מקומות העבודה הקשורים  על כלל  דבר שיש לו השלכות על כלל מקומות העבודה בענף ו   , ענףה

 .  אליו
 



 

 
 

-2 - 
 

לגיוס   • אף במתווה שפורסם  למצוא  ניתן  החדשים  האדם  כוח  בתאגידי  לפגיעה  מוחשית  דוגמא 
עובדים זרים בפטור מביצוע מבחנים מעשיים. מתווה שכזה מתאפשר אך ורק לתאגידים שמימשו  

יכולים    ותיקיםעובדים ללא שימוש בפטור. המשמעות היא שרק תאגידים    200מכסה של לפחות  
,  את תכלית הקמתם לממשביכולתם של התאגידים החדשים   הדבר פוגער. להנות מהפטור האמו
 .  ופוגע במשק כולו התאוששות הענף, מעכב משמעותית את 

 
לידיעת • מבלי    י הובא  וזאת  הוותיקים,  בתאגידים  העובדים  מכסות  את  להגדיל  כוונה  יש  כי 

שהתאגידים החדשים קיבלו הזדמנות לממש ולהשלים את המכסות הקיימות שלהם. גם כאן, ככל  
הגדלה האמור  שתמומש  השירות  באופן  את  לתת  החדשים  התאגידים  ביכולת  בפגיעה  מדובר   ,

כי  ,שלשמו הוקמו גורמים ממשלתיים,  מגמה  מן ה  הדבר הנו חלק  ונראה  ידי  על  אשר  המובלת 
     .חלף דאגה לצמיחתו  ענף הבניין והתשתיותמעכבת את פיתוח 

 

כי התאגידים הם המקור הכמעט בלבדי אשר מספק לחברות הבנייה ידיים עובדות בימים    ,יוזכר •
באופן    תפרנסים ממנוהגורמים המעל כלל    אלה, ובכוחם לשפר ולהתניע מחדש את פעילות הענף

 ספג מכה קשה מאז החלה מלחמת חרבות ברזל. אשר  ,ישיר ועקיף
 

השלכות ארוכות    ישנןעליהם אתם מופקדים    ים, ולכל דרך פעולה הננקטת על ידי המשרדהוא מורכבהאתגר   .7
על   הן  עובדיםטווח  במדינה,אלפי  על התשתיות  הן  יוקר המחייה  ,  על  והחשיוהן  העניין  דחיפות  לאור  בות  . 

מי כלל  בשיפור  לטובת  המצב  של  אנהמשקדי  לגבש    י,  מנת  על  דחופה  פגישה  עמכם  לקיים  פתרונות  מבקש 
 אפקטיביים שיאפשרו לענף לשוב לפעילות מלאה בהקדם. 

 
פגישה דחופה על  מנת להסיר  אבקש כי תקבע  לאור דחיפות העניין והחשיבות בנקיטת צעדים באופן מידי,   .8

 חסמים ולגבש פתרונות אפקטיביים, בפרט לאור הבעיות שפורטו לעיל.  
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